ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства економіки, довкілля 
та сільського господарства України
10 грудня 2025 року № 2935
Форма довідки
з розрахунком різниці між 20 відсотками суми отриманого гранту та фактично сплаченим єдиним внеском на загальнообов’язкове державне соціальне страхування на суму нарахованої заробітної плати застрахованим особам, які працевлаштовані на робочі місця, створені для реалізації проєкту
Отримувач гранту ____________________________________ № заявки ________________ 
дата отримання гранту _________________
	Найменування позиції
	Деталізація 
інформації
	Місяць реалізації 
грантового проекту

	
	
	М1
	…
	М36

	Розмір отриманого гранту, грн
	8000000,00
	
	
	

	Необхідний розмір сплати єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування (далі — ЄСВ), 20 відсотків 
від розміру гранту, грн
	2000000,00
	
	
	

	Працевлаштовані:
	
	
	
	

	Прізвище, власне ім’я, по батькові (за наявності) (далі — ПІБ)1.
	Працівник 1.
	
	
	

	Реквізити наказу про прийняття на роботу
	
	
	
	

	Розмір заробітної плати, грн
	
	
	
	

	Розмір ЄСВ сплаченого із заробітної плати, грн
	
	
	
	

	ПІБ 1.1.
	Працівник 1.1.
	
	
	

	Реквізити наказу про прийняття на роботу
	
	
	
	

	Розмір заробітної плати, грн
	
	
	
	

	Розмір ЄСВ сплаченого із заробітної плати, грн
	
	
	
	

	ПІБ 1.і
	Працівник 1.і
	
	
	

	Реквізити наказу про прийняття на роботу
	
	
	
	

	Розмір заробітної плати, грн
	
	
	
	

	Розмір ЄСВ сплаченого із заробітної плати, грн
	
	
	
	

	ПІБ 2.
	Працівник 2.
	
	
	

	Реквізити наказу про прийняття на роботу
	
	
	
	

	Розмір заробітної плати, грн
	
	
	
	

	Розмір ЄСВ сплаченого із заробітної плати, грн
	
	
	
	

	ПІБ n.і.
	
	
	
	

	Реквізити наказу про прийняття на роботу
	
	
	
	

	Розмір заробітної плати, грн
	
	
	
	

	Розмір ЄСВ сплаченого із заробітної плати, грн
	
	
	
	

	ПІБ n…x
	Працівник n…x
	
	
	

	Реквізити наказу про прийняття на роботу
	
	
	
	

	Розмір заробітної плати, грн
	
	
	
	

	Розмір ЄСВ сплаченого із заробітної плати, грн
	
	
	
	

	Сума сплаченого ЄСВ за такими працевлаштованими, грн
	
	
	
	

	Різниця між необхідним розміром сплати ЄСВ, 20 відсотків та фактично сплаченим ЄСВ, грн
	
	
	
	


де n — працевлаштований працівник в межах одного робочого місця;
і — значення наступних працівників, у разі звільнення попереднього в межах одного робочого місця. Вказується у разі звільнення таких працівників;
x — дорівнює необхідній кількості створених робочих місць;
м (1-36) — звітній місяць (у разі застосування до отримувача пункту 30 Порядку надання грантів на створення, розвиток або оновлення виробництв переробної промисловості, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 24 червня 2022 року № 739 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 07 липня 2025 року № 813) кількість місяців збільшується на термін погоджений з Мінекономіки).
Підпис Отримувача
