
Продовження додатка


Додаток 
до Порядку 

ІНФОРМАЦІЯ 
про звернення щодо дискримінації за ознакою статі, насильства за 
ознакою статі та сексуальних домагань та результати їх розгляду 
за ___________ рік
	Найменування показника
	Звернення, що надійшли

	
	від жінок віком
	від чоловіків віком

	
	до 
18 років
	19—39 років
	40—59 років
	60 років і більше
	до 
18 років
	19—39 років
	40—59 років
	60 років і більше

	1. Кількість звернень, які надійшли до комісії з питань розгляду звернень
щодо дискримінації за ознакою статі, насильства за ознакою статі та сексуальних домагань, одиниць
	 
	
	
	
	
	
	
	

	у тому числі щодо:
	 
	
	
	
	
	
	
	

	нерівного доступу до працевлаштування, професійного навчання, кар’єрного зростання, 
	
	
	
	
	
	
	
	

	з них обґрунтованих
	
	
	
	
	
	
	
	

	нерівних умов праці, 
	
	
	
	
	
	
	
	

	з них обґрунтованих
	
	
	
	
	
	
	
	

	нерівної оплати праці, 
	
	
	
	
	
	
	
	

	з них обґрунтованих
	
	
	
	
	
	
	
	

	нерівного доступу до соціального забезпечення, 
	
	
	
	
	
	
	
	

	з них обґрунтованих
	
	
	
	
	
	
	
	

	менш сприятливого ставлення до жінок, пов’язаного із вагітністю або відпусткою для догляду за дитиною, 
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 

	з них обґрунтованих
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 

	менш сприятливого ставлення до чоловіків, пов’язаного із відпусткою для догляду за дитиною, 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	з них обґрунтованих
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	сексуальних домагань, 
	
	
	
	
	
	
	
	

	з них обґрунтованих
	
	
	
	
	
	
	
	

	насильства за ознакою статі, 
	
	
	
	
	
	
	
	

	з них обґрунтованих
	
	
	
	
	
	
	
	

	сексизму (утисків за ознакою статі), 
	
	
	
	
	
	
	
	

	з них обґрунтованих
	
	
	
	
	
	
	
	

	підбурювання до дискримінації, 
	
	
	
	
	
	
	
	

	з них обґрунтованих
	
	
	
	
	
	
	
	

	пособництва в дискримінації, 
	
	
	
	
	
	
	
	

	з них обґрунтованих
	
	
	
	
	
	
	
	

	мобінгу (цькування), 
	
	
	
	
	
	
	
	

	з них обґрунтованих
	
	
	
	
	
	
	
	

	переслідування, 
	
	
	
	
	
	
	
	

	з них обґрунтованих
	
	
	
	
	
	
	
	

	інших, 
	
	
	
	
	
	
	
	

	з них обґрунтованих
	
	
	
	
	
	
	
	

	дискримінації та насильства за ознакою статі із використанням інформаційних і комунікаційних технологій, 
	
	
	
	
	
	
	
	

	з них обґрунтованих
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Усього обґрунтованих звернень,
	
	
	
	
	
	
	
	

	з них за кількома такими ознаками, однією з яких є стать (множинна дискримінація):
	
	
	
	
	
	
	
	

	інвалідність
	
	
	
	
	
	
	
	

	вік
	
	
	
	
	
	
	
	

	раса, колір шкіри
	
	
	
	
	
	
	
	

	політичні, релігійні та інші переконання
	
	
	
	
	
	
	
	

	етнічне та соціальне походження
	
	
	
	
	
	
	
	

	сімейний та майновий стан
	
	
	
	
	
	
	
	

	місцевість проживання (сільська/міська)
	
	
	
	
	
	
	
	

	мова
	
	
	
	
	
	
	
	

	інші ознаки, що зазначаються відповідно до статті 21 Кодексу законів про працю України
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Кількість звернень, за результатами розгляду яких притягнуто до дисциплінарної відповідальності:
	 
	
	
	
	
	
	
	

	осіб, які вчинили дискримінаційні дії, сексуальні домагання, насильство за ознакою статі
	 
	
	
	
	
	
	
	

	осіб, які порушили конфіденційність до, під час або після збирання інформації
	 
	
	
	
	
	
	
	

	керівників, які не вживають відповідних заходів, якщо їм стало відомо про випадки дискримінації, сексуальних домагань, насильства за ознакою статі 
	 
	
	
	
	
	
	
	


