ЗАТВЕРДЖЕНО
Постанова правління Пенсійного
фонду України
10 березня 2023 року № 14-2
Форма
надання Пенсійним фондом України Фонду соціального захисту осіб з інвалідністю інформації з реєстру застрахованих осіб Державного реєстру загальнообов’язкового державного соціального страхування для обчислення кількості робочих місць для працевлаштування осіб з інвалідністю
	№ з/п
	Код за ЄДРПОУ / реєстраційний номер облікової картки платника податків або серія (за наявності) та номер паспорта*
	Найменування юридичної особи / прізвище, ім'я, по батькові (за наявності) фізичної особи
	Найменування відокремленого підрозділу юридичної особи (якщо звітні відомості подає податковий агент за відокремлений підрозділ)
	Місцезнаходження
	Код згідно з Кодифікатором адміністративно-територіальних одиниць та територіальних громад
	Телефон
	Електронна адреса
	Прізвище ім’я по батькові (за наявності) керівника
	Код виду економічної діяльності (КВЕД)
	Звітний період
	Ознака платника єдиного внеску
	Фонд оплати праці застрахованих осіб**
	Облікова кількість штатних працівників у звітному періоді
	Середньооблікова кількість штатних працівників у звітному періоді
	Кількість осіб з інвалідністю у звітному періоді
	В тому числі мають ознаку нового робочого місця

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Роботодавець
	Бюджетна установа
	Підприємство, організація всеукраїнської громадської організації осіб з інвалідністю, зокрема товариств УТОГ, УТОС
	Підприємство, організація громадської організації осіб з інвалідністю
	
	
	
	
	жінки
	чоловіки
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__________
* для фізичних осіб, які через свої релігійні переконання відмовились від прийняття реєстраційного номеру облікової картки платника податків та офіційно повідомили про це відповідний контролюючий орган і мають відповідну відмітку в паспорті;
** суми винагороди фізичним особам за виконання робіт (надання послуг) за цивільно-правовими договорами, грошового забезпечення, оплати перших п’яти днів тимчасової непрацездатності, що здійснюється за рахунок коштів роботодавця, допомоги по тимчасовій непрацездатності, допомоги у зв’язку з вагітністю та пологами; допомоги, надбавки або компенсації не включаються.
	Директор Департаменту
з питань цифрового розвитку,
цифрових трансформацій і цифровізації
Пенсійного фонду України
	


В. Боршовська


{Форма із змінами, внесеними згідно з Постановами Пенсійного фонду № 16-1 від 21.03.2023, № 10-1 від 04.03.2025, з урахуванням змін, внесених Постановою Пенсійного фонду № 12-1 від 24.03.2025}
