
Додаток 2
до Порядку 

УГОДА
про надання особі, яка виявила бажання провадити 
підприємницьку діяльність, фінансової допомоги
на здобуття економічної самостійності
малозабезпеченої сім’ї (примірна форма)

	м. _________
	____ _________20__ р.


______________________________________________________________________

(найменування регіонального центру зайнятості)

(далі - cторона 1) в особі  _____________________________________________________

(прізвище, власне ім’я, по батькові (за наявності)

___________________________________________________________________________,

керівника або уповноваженої ним особи)

що діє на підставі ___________________________________________________________, 

                                                                   (назва документа центру зайнятості,

___________________________________________________________________________

найменування філії регіонального центру зайнятості/
___________________________________________________________________________

міського/районного/міськрайонного центру зайнятості)

(далі - cторона 2) в особі ______________________________________________________

      (прізвище, ім’я, по батькові (за наявності) керівника або 

___________________________________________________________________________,

уповноваженої ним особи)

що діє на підставі  __________________________________________________________, 

(назва документа центру зайнятості)

та отримувач фінансової допомоги - особа, яка виявила бажання провадити підприємницьку діяльність, ___________________________________________________

(прізвище, власне ім’я, по батькові (за наявності)

___________________________________________________________________________

(реєстраційний номер облікової картки платника податків (за наявності), серія (за наявності)

___________________________________________________________________________

та номер паспорта громадянина України/документа, що підтверджує право на постійне

___________________________________________________________________________

проживання в Україні (для іноземця та особи без громадянства)

___________________________________________________________________________

(місце проживання)

(далі - сторона 3) (далі разом - сторони), уклали цю Угоду про таке.

1. Предмет Угоди

1. Фінансова допомога на здобуття економічної самостійності малозабезпеченої сім’ї (далі - фінансова допомога) є безвідсотковою фінансовою допомогою на поворотній основі для організації підприємницької діяльності  та надається в порядку та на умовах, визначених Порядком надання допомоги на здобуття економічної самостійності малозабезпеченої сім’ї, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України “Деякі питання сприяння економічній самостійності малозабезпечених сімей” від 21 квітня 2021 р. № 397 (далі - Порядок), і цією Угодою.

2. Розмір фінансової допомоги за Угодою згідно з рішенням комісії _____________________________________________________________  (далі - комісія)

                                                            (назва комісії)

від ___ _______  ___ р. № ___ становить ____________ гривень  _________ копійок.

3. На підставі рішення комісії сторона 1 одноразово надає стороні 3 фінансову допомогу шляхом оплати стороною 1 витрат сторони 3 на закупівлю обладнання та матеріалів для організації підприємницької діяльності, передбачених її бізнес-планом та умовами договору, укладеного між сторонами 2, 3 та продавцем обладнання і матеріалів (далі - витрати на закупівлю обладнання та матеріалів).

4. Фінансова допомога надається в національній валюті згідно з умовами Угоди шляхом безготівкової оплати стороною 1 витрат на закупівлю обладнання та матеріалів сторони 3. 

Безготівкова оплата витрат на закупівлю обладнання та матеріалів стороною 3 проводиться стороною 1 згідно з документами, наданими для оплати (рахунок-фактура, рахунок, квитанція, накладна тощо) (далі - документи).

5. Сторона 3 зобов’язується організувати підприємницьку діяльність згідно з бізнес-планом і повернути кошти фінансової допомоги в розмірах і на умовах, визначених Угодою та законодавством.

2. Порядок та умови надання фінансової допомоги

6. Фінансова допомога надається одноразово у безготівковій формі. Сторони розуміють одноразовість надання фінансової допомоги як проведення  стороною 1 оплати витрат на закупівлю обладнання та матеріалів, необхідних для організації підприємницької діяльності  сторони 3, шляхом перерахування коштів на розрахунковий рахунок відповідного продавця обладнання та матеріалів у повному обсязі. 

7. Фінансова допомога вважається наданою з моменту перерахування стороною 1 коштів фінансової допомоги в сумі, що не перевищує суму, зазначену у пункті 2 цієї Угоди, на розрахунковий рахунок продавця обладнання та матеріалів.

8. Про зміну місця проживання, персональних даних, факт припинення підприємницької діяльності та інші обставини, які можуть вплинути на виконання зобов’язань за Угодою, сторона 3 повинна у письмовій формі повідомити сторону 2 упродовж 10 календарних днів з моменту настання змін для подальшого інформування стороною 2 сторони 1.

3. Порядок та умови повернення фінансової допомоги

9. Фінансова допомога повертається однією сумою протягом 30 календарних днів після закінчення трирічного строку з дати її надання, про яке сторона 1 письмово інформує сторону 3.

10. Сторона 3 має право повернути фінансову допомогу достроково однією сумою або частинами відповідно до графіка, погодженого стороною 2.

11. Cума фінансової допомоги, що повертається, зменшується на суму сплачених стороною 3 податків, зборів (обов’язкових платежів) і єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування.

12. Фінансова допомога не повертається, якщо:

сума сплачених стороною 3 за період дії цієї Угоди або за період з отримання такої допомоги  до дати її дострокового повернення, в тому числі у разі розірвання Угоди, податків, зборів (обов’язкових платежів) і єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування перевищує суму наданої фінансової допомоги, визначену пунктом 2 цієї Угоди;

сторона 3 працевлаштовує у перший рік з дати отримання фінансової допомоги не менше ніж двох непрацюючих працездатних осіб з числа членів малозабезпечених сімей строком не менше ніж на два роки (за направленням сторони 2). У разі звільнення такого працівника до закінчення строку працевлаштування сторона 3 має право працевлаштувати протягом 30 календарних днів на його місце іншу особу за направленням сторони 2 або повинна повернути фінансову допомогу на умовах, передбачених законодавством.

13. Для підтвердження розміру сплачених податків, зборів (обов’язкових платежів) та єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування сторона 2 відповідно до пункту 16 Порядку подає до територіального органу ДПС запит на інформацію про суму сплачених стороною 3 податків, зборів (обов’язкових платежів) та єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування.

14. Для підтвердження факту працевлаштування за направленням сторони 2 у перший рік з дати отримання фінансової допомоги не менше ніж двох непрацюючих працездатних осіб з числа членів малозабезпечених сімей строком не менше ніж на два роки сторона 3 подає перелік працевлаштованих нею осіб стороні 2.

Сторона 2 після перевірки повідомляє стороні 1 про підтвердження/ непідтвердження факту працевлаштування таких осіб стороною 3.

4. Права та обов’язки Сторін

15. Сторона 1 має право:

за наявності підстав, передбачених пунктом 35 цієї Угоди, ініціювати розгляд на засіданні Комісії питання щодо розірвання Угоди та повернення стороною 3 отриманих коштів фінансової допомоги;

вимагати від сторони 3 повернення фінансової допомоги на підставі рішення комісії.

16. Сторона 1 зобов’язана:

перерахувати на підставі рішення комісії суму фінансової допомоги у безготівковій формі для оплати витрат сторони 3 на закупівлю обладнання та матеріалів;

надавати в межах компетенції стороні 3 необхідну інформацію щодо виконання умов цієї Угоди;

повідомити сторону 2 про факт перерахування стороні 3 фінансової допомоги на наступний день після списання коштів з рахунка; 

повідомити за запитом сторони 3 реквізити рахунка, на який повертається фінансова допомога.

17. Сторона 2 має право: 

за наявності підстав, передбачених пунктом 35 цієї Угоди, ініціювати розгляд на засіданні комісії питання щодо розірвання цієї Угоди та повернення стороною 3 отриманих коштів фінансової допомоги;

проводити виїзні перевірки стану виконання умов цієї Угоди стороною 3.

18. Сторона 2 зобов’язана:

приймати та передавати стороні 1 документи, подані стороною 3, необхідні для отримання нею фінансової допомоги та проведення оплати витрат на закупівлю обладнання та матеріалів; 

надавати консультаційну допомогу стороні 3 відповідно до частини першої статті 27 Закону України “Про зайнятість населення” та з питань підготовки щокварталу інформації про стан провадження підприємницької діяльності;

направляти для працевлаштування стороною 3 осіб, зазначених в абзаці третьому пункту 12 цієї Угоди;

повідомляти сторону 1 про працевлаштованих стороною 3 осіб за направленням сторони 2;

проводити моніторинг сплати стороною 3 податків, зборів (обов’язкових платежів) і єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування;

здійснювати контроль за виконанням стороною 3 умов цієї Угоди. 

19. Сторона 3 має право:

повертати кошти фінансової допомоги в сумі, зменшеній на суму сплачених податків, зборів (обов’язкових платежів) і єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування;

не повертати фінансову допомогу, якщо сума сплачених стороною 3 за період дії цієї Угоди (за період до дати дострокового повернення фінансової допомоги, в тому числі у разі розірвання цієї Угоди) податків, зборів (обов’язкових платежів) і єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування перевищує суму наданої фінансової допомоги;

не повертати фінансову допомогу в разі працевлаштування у перший рік з дати отримання фінансової допомоги не менше ніж двох непрацюючих працездатних осіб із числа членів малозабезпечених сімей строком не менше ніж на два роки (за направленням сторони 2); у разі звільнення такого працівника до закінчення строку працевлаштування - звернутися до сторони 2 з поданням про направлення на працевлаштування іншої особи;

отримувати роз’яснення від сторони 1 і сторони 2 з питань, що належать до їх компетенції;

отримувати від сторони 2 консультаційну допомогу з питань підготовки щоквартальної інформації про стан провадження підприємницької діяльності;

отримати від сторони 2 надану їй стороною 1 інформацію про реквізити рахунка, на який повертається фінансова допомога.

20. Сторона 3 зобов’язана:

щокварталу інформувати у письмовій формі комісію про стан провадження підприємницької діяльності та виконання бізнес-плану;

докладати зусиль для розвитку підприємницької діяльності та недопущення її збитковості;

своєчасно сплачувати передбачені законодавством податки, збори (обов’язкові платежі) і єдиний внесок на загальнообов’язкове державне соціальне страхування;

повернути у повному обсязі кошти фінансової допомоги на рахунок, реквізити якого отримано нею відповідно до абзацу сьомого пункту 19 цієї Угоди;

надати стороні 2 для передання стороні 1 платіжний документ про повернення коштів фінансової допомоги у повному обсязі (у тому числі в разі дострокового її повернення) з відміткою банку про проведення оплати у п’ятиденний строк із дня внесення коштів на рахунок у відповідному органі Казначейства;

повідомити у п’ятиденний строк сторону 2 про працевлаштування непрацюючих працездатних осіб із числа членів малозабезпечених сімей; 

повідомити у п’ятиденний строк сторону 2 про факт звільнення осіб із числа членів малозабезпечених сімей, працевлаштованих у перший рік з дати отримання фінансової допомоги.

5. Умови, невиконання або неналежне виконання
яких призводить до розірвання Угоди

21. Угода підлягає розірванню, якщо:

протягом 30 календарних днів з дати укладення цієї Угоди сторона 3 не подала стороні 2 документи, необхідні для проведення оплати витрат на закупівлю обладнання та матеріалів;

сторона 3 не провадить підприємницьку діяльність після отримання нею фінансової допомоги;

сторона 3 має заборгованість із сплати податків, зборів (обов’язкових платежів) або єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування понад три місяці.

6. Відповідальність сторін

22. Відповідальність сторін за невиконання або неналежне виконання зобов’язань згідно з цією Угодою визначається відповідно до законодавства. 

23. У разі невиконання або неналежного виконання стороною 3 умов Угоди сторона 3 на підставі рішення Комісії про повернення коштів фінансової допомоги повинна повернути кошти фінансової допомоги в сумі, зменшеній на суму сплачених нею податків, зборів (обов’язкових платежів) і єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, протягом десяти робочих днів з дати отримання зазначеного рішення комісії.

24. Відповідальність сторони 3 за порушення строків повернення фінансової допомоги визначається згідно із статтею 625 Цивільного кодексу України.

25. Сторони не відповідають за порушення цієї Угоди, яке сталося не з їх вини.

7. Форс-мажорні обставини

26. Під форс-мажорними обставинами (обставинами непереборної сили) сторони розуміють надзвичайні та невідворотні умови, які об’єктивно унеможливлюють виконання зобов’язань, передбачених Угодою.

27. Сторони, для яких склалися форс-мажорні обставини (обставини непереборної сили), зобов’язані не пізніше ніж через десять робочих днів з дати їх настання письмово (цінним листом з описом вкладення та повідомленням про вручення) поінформувати інші сторони про настання та наслідки таких обставин. Разом із письмовим повідомленням сторони зобов’язані надати іншим сторонам документ, виданий Торгово-промисловою палатою України, яким засвідчено настання форс-мажорних обставин (обставин непереборної сили). У разі припинення дії форс-мажорних обставин (обставин непереборної сили) та усунення їх наслідків сторони повинні діяти аналогічно.

28. У разі неповідомлення/несвоєчасного повідомлення сторонами, для яких склалися форс-мажорні обставини (обставини непереборної сили), інших сторін про їх настання або припинення такі сторони втрачають право посилатися на зазначені обставини як на підставу, що звільняє їх від відповідальності за невиконання/несвоєчасне виконання зобов’язань за цією Угодою.

29. У разі існування форс-мажорних обставин (обставин непереборної сили) понад три місяці сторони мають право в односторонньому порядку розірвати Угоду. При цьому сторони повинні письмово цінним листом з описом вкладення з повідомленням про вручення поінформувати інші сторони про розірвання Угоди. Разом із письмовим повідомленням такі сторони зобов’язані надати іншим сторонам документ, виданий Торгово-промисловою палатою України, яким засвідчено наявність форс-мажорних обставин (обставин непереборної сили) понад три місяці. В такому разі Угода вважається розірваною з дня отримання сторонами повідомлення про відмову інших сторін від Угоди або з п’ятого календарного дня з дати направлення сторонами повідомлення про розірвання Угоди залежно від того, яка подія сталася раніше.

8. Вирішення спорів між сторонами

30. Усі спори, пов’язані з умовами Угоди, або такі, що виникають у процесі її виконання, вирішуються шляхом проведення взаємних переговорів між представниками сторін. 

31. У разі недосягнення згоди спір вирішується в судовому порядку, визначеному законодавством.

9. Строк дії Угоди

32. Угода набирає чинності з моменту її підписання сторонами та діє до повернення стороною 3 фінансової допомоги відповідно до розділу 3 цієї Угоди. 

33. У випадках, передбачених пунктом 12 цієї  Угоди, комісія приймає рішення про неповернення фінансової допомоги.

34. Зміни в Угоду може бути внесено тільки за домовленістю сторін. Такі зміни оформляються додатковою угодою, яка є невід’ємною частиною цієї Угоди.

35. Угоду може бути розірвано стороною 1 в разі невиконання або неналежного виконання стороною 3 своїх зобов’язань відповідно до розділу 5 цієї Угоди. 

10. Прикінцеві положення

36. Усі правовідносини за цією Угодою або пов’язані з її укладенням, виконанням, внесенням до неї змін, розірванням, тлумаченням її умов, визначенням наслідків недійсності або порушення її умов регулюються Угодою та відповідними нормами законодавства.

37. Сторони є відповідальними за правильність зазначених ними в Угоді реквізитів та зобов’язуються своєчасно у письмовій формі повідомляти інші сторони про їх зміну.

38. Додаткові угоди та додатки до Угоди є її невід’ємними частинами і мають юридичну силу в разі викладення їх у письмовій формі, підписання сторонами та скріплення їх печатками (за наявності).

39. Угоду складено українською мовою у трьох примірниках (по одному для кожної із сторін), які мають однакову юридичну силу.

11. Реквізити та підписи Сторін

	Сторона 1 
	Сторона 2 

	________________________________________

(повне найменування)

________________________________________

(місцезнаходження)

________________________________________

(прізвище, власне ім’я, по батькові (за наявності)
керівника або уповноваженої ним особи)

________________________________________

Поточний рахунок  _______________________

Банківська установа ______________________

МФО  __________________________________

Код згідно з ЄДРПОУ  ____________________

МП  __ __________ 20 __ р.    ______________

                                                            (підпис)
	_____________________________________

(повне найменування)

_____________________________________

(місцезнаходження)

_____________________________________

(прізвище, власне ім’я, по батькові (за наявності)
керівника або уповноваженої ним особи)
_____________________________________

Поточний рахунок  ____________________

Банківська установа ___________________

МФО  _______________________________

Код згідно з ЄДРПОУ  _________________

МП  __ _________ 20 __ р.    ____________

                                                        (підпис)

	Сторона 3

________________________________________

(прізвище, власне ім’я, по батькові (за наявності)

________________________________________

(місце проживання)

паспорт громадянина України / документ, що підтверджує право на постійне проживання/перебування в Україні (для іноземця та особи без громадянства): серія (за наявності) _______________________________________,

номер __________________________________,

виданий _____ _________________ _______ р.,

________________________________________

(ким видано)
строк дії паспорта ___ _________ ___ р.                        (за наявності), реєстраційний номер облікової картки платника податків

________________________________________

__ _____________ 20 __ р.    _______________

                                                          (підпис)
	


{Додаток 2 із змінами, внесеними згідно з Постановами КМ № 1478 від 30.12.2022, № 593 від 24.05.2024}
