Додаток 27
до Порядку здійснення нагляду 
та проведення соціально-виховної 
роботи із засудженими до покарань, 
не пов’язаних з позбавленням волі
(пункт 8 глави 1 розділу VI)
_____________________________________________
(посада керівника, найменування підприємства)
_____________________________________________
ПОВІДОМЛЕННЯ
Громадянин(ка) __________________________________________________________________________
«____» ____________ 20___ р. засуджений(а) _________________________________________________
(найменування суду)
за статтею _____________________________ КК України до позбавлення права обіймати (займатись) 
________________________________________________________________________________________
(посада, вид діяльності)
строком на _________________ з «____» ____________ 20___ року до «____» ___________ 20___ року.
На підставі вироку суду та згідно зі статтею 32 КВК України пропоную виконати таке:
якщо засуджений(а) займає посаду або займається діяльністю, права на яку він (вона) позбавлений(а), не пізніше трьох днів після одержання копії вироку суду звільнити засудженого(у) з цієї посади або від такого виду професійної діяльності та подати в установленому порядку до реєстру застрахованих осіб Державного реєстру загальнообов’язкового державного соціального страхування відомості про відповідну підставу звільнення працівника та інформацію про позбавлення його права обіймати певні посади чи займатися певною діяльністю із зазначенням відповідних підстав і строку;
повідомити уповноважений орган з питань пробації про виконання вимог вироку;
на вимогу уповноваженого органу з питань пробації надавати документи, пов’язані з виконанням покарання.
Повідомляємо, що у разі невиконання вироку суду уповноважений орган з питань пробації зобов’язаний направити матеріали до компетентного органу для вирішення питання про притягнення винних осіб до кримінальної відповідальності згідно зі статтею 382 КК України.
Про виконання вимог вироку прошу письмово повідомити уповноважений орган з питань пробації за адресою: __________________________________________________, телефон ____________________
	_______________________________________
(посада, найменування уповноваженого органуз питань пробації)
	___________________
(підпис)
	______________________________________
(власне ім’я та прізвище)


_________________________________________________________________________________________
(лінія відрізу)
_________________________________________________________________________________________
                                                   (посада, найменування уповноваженого органу з питань пробації)
Повідомляю, що згідно з вироком суду громадянин(ка) _________________________________________
                 (прізвище, власне ім’я, по батькові (за наявності))
звільнений(а) з посади (не обіймає посаду), яку (якою) йому(їй) заборонено обіймати (займатися) 
_________________________________________________________________________________________
(посада, вид діяльності)
строком на ______________ з «____» ____________ 20___ року до «____» ____________ 20___ року, наказ від «____» ____________ 20___ року № ________
_________________________________________________________________________________________
(найменування підприємства, посада власне ім’я, прізвище та підпис керівника)
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