	Додаток 1

	до Положення про організацію внутрішнього аудиту в банках України та банківських групах

	(пункт 32 глави 9 розділу I)


Мінімальний перелік
питань, що мають бути врегульовані 
у внутрішньобанківських документах з питань внутрішнього аудиту
1. Внутрішньобанківські документи з питань внутрішнього аудиту мають ґрунтуватися на принципах, визначених у Положенні про організацію внутрішнього аудиту в банках України та банківських групах, затвердженому постановою Правління Національного банку України від 10 травня 2016 року 
№ 311 (зі змінами) (далі – Положення), вимогах законодавства України та Міжнародних стандартах внутрішнього аудиту, та щонайменше визначати:
1) порядок виконання завдань внутрішнього аудиту та оформлення їх результатів виконання (методологія внутрішнього аудиту), включаючи процедури, які застосовуються внутрішніми аудиторами для проведення аудиторської перевірки, та враховуючи вимоги щодо взаємодії зі структурним підрозділом банку, що перевіряється;
2) процедуру інформування ради банку / правління банку / керівника підрозділу внутрішнього аудиту про виявлені порушення кодексу поведінки (етики) банку внутрішніми аудиторами; 
3) порядок здійснення контролю за усуненням порушень внутрішніми аудиторами та/або виявлені під час аудиторської перевірки кодексу поведінки (етики) банку та перевірки вжиття відповідних заходів для недопущення виникнення таких порушень надалі;
4) порядок дотримання внутрішніми аудиторами принципів організації функції внутрішнього аудиту;
5) процедуру щодо виявлення, розкриття інформації та реагування на виявлений конфлікт інтересів внутрішніх аудиторів;
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6) порядок та процедуру щодо професійного навчання працівників підрозділу внутрішнього аудиту, включаючи затверджені плани професійного розвитку, інформацію про результати проходження навчань;
7) порядок та процедуру щодо плану виконання завдань внутрішнього аудиту, оцінки корпоративного управління, системи внутрішнього контролю, системи управління ризиками, а також аналіз наявних та/або потенційних помилок, порушень, невідповідностей, фактів або ознак шахрайства;
8) порядок розгляду та обговорення з радою банку / комітетом з питань аудиту (аудиторським комітетом) (у разі його створення) / правлінням банку потенційних витрат, необхідних для своєчасного та якісного виконання завдань внутрішнього аудиту з урахуванням обсягу таких завдань;
9) порядок та процедуру, що застосовуються внутрішніми аудиторами для виконання завдань внутрішнього аудиту, включаючи оформлення результатів виконання завдань внутрішнього аудиту, формування висновків та спостережень, а також  складання рекомендацій за результатами виконання завдання внутрішнього аудиту та порядок їх надання раді банку, комітету з питань аудиту (аудиторському комітету) (у разі його створення), правлінню банку, керівниками структурних підрозділів банку, діяльність яких перевіряється підрозділом внутрішнього аудиту;

10) порядок складання робочих документів під час виконання завдання внутрішнього аудиту, включаючи порядок відображення неправдивої або оманливої інформації, яка виявлена під час виконання такого завдання;
11) порядок створення, отримання, використання та захисту інформації, отриманої внутрішніми аудиторами під час діяльності підрозділу внутрішнього аудиту;
12) порядок взаємодії внутрішніх аудиторів з радою банку / радою відповідальної особи банківської групи / комітетом з питань аудиту (аудиторським комітетом) (у разі його створення), правлінням банку, зовнішніми аудиторами, керівниками структурних підрозділів банку, Національним банком та іншими зацікавленими особами;
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13) порядок  здійснення підрозділом внутрішнього аудиту заходів щодо внесення питань внутрішнього аудиту на обговорення та/або прийняття рішення на вищий рівень за неможливості його вирішення на поточному рівні в разі відхилення керівником функціонального напряму діяльності / структурного підрозділу банку наданих рекомендацій за результатами аудиторської перевірки (процедура ескалації);
14) порядок проведення внутрішньої та зовнішньої оцінки якості функції внутрішнього аудиту, включаючи програму забезпечення та підвищення якості функції внутрішнього аудиту;
15) порядок інформування керівником підрозділу внутрішнього аудиту ради банку / комітету з питань аудиту (аудиторського комітету) (у разі його створення) про наявні або потенційні ризики для незалежності підрозділу внутрішнього аудиту, включаючи інформування про порушення незалежності та необхідності вжиття заходів щодо усунення або мінімізації таких ризиків;
16) порядок здійснення внутрішніми аудиторами консультаційних послуг;
17) порядок надання банком інформації зацікавленим особам.
