“Додаток 1

до Положення про порядок
призначення, здійснення та
припинення тимчасової
адміністрації страховика,
кредитної спілки
(пункт 53 розділу II)

Зобов՚язання про нерозголошення інформації, 

що стала доступна кандидату на призначення тимчасовим адміністратором 

під час співбесіди

Я,  _____________________________________________________________, 

[прізвище, власне ім’я та по батькові (за наявності) фізичної особи]

підписуючи це зобов’язання про нерозголошення інформації з обмеженим доступом, включаючи конфіденційну інформацію, та захист персональних даних зобов’язуюся вживати заходів щодо забезпечення нерозголошення зазначеної інформації, даних та будь-якої іншої інформації, що стала мені відома у зв’язку з проходженням співбесіди як кандидата на призначення тимчасовим адміністратором відповідно до процедури, визначеної Положенням про порядок призначення, здійснення та припинення тимчасової адміністрації страховика, кредитної спілки, затвердженим постановою Правління Національного банку України від 23 грудня 2023 року № 178, відповідно до встановлених законодавством України вимог.

Зобов’язуюся не використовувати таку інформацію та/або дані у своїх інтересах або інтересах третіх осіб.

Усвідомлюю, що розголошення зазначеної інформації та/або даних є підставою для притягнення мене до відповідальності згідно із законодавством України.

Відповідно до Закону України “Про захист персональних даних” підписанням цього зобов’язання я надаю Національному банку України згоду на збирання, зберігання, обробку та поширення моїх персональних даних у межах та спосіб, визначених законодавством України.

“_____”________20__ року  _____________       ____________________________
                             (дата)                                       (особистий підпис)                  (ініціал власного імені або власне імʼя, прізвище)
